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Meixner EGYMI Beszamolo 2023/2024

Bevezeto
Meixner Ildiké Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altalinos

Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzo Iskola, Készségfejleszto Iskola, Szakiskola és
Kollégium intellektualis képességzavarral (tanulasban és értelmileg akadalyozott), autizmus
spektrum zavarral és egyéb pszichés zavarral (viselkedés, magatartas) kiizdo sajatos nevelési
igényl gyermekek ovodai és daltalanos iskolai nevelését, kozépfoku iskolai oktatasat és szakmai
képzeset, kolléegiumi nevelesét ellatd; sulyos €s halmozottan fogyatékos gyermekek fejleszto-
nevelés oktatasat végzd gyodgypedagodgiai nevelési-oktatasi intézmény. Gyogypedagodgiai
Modszertani Kozpontként szakmai segitséget nyljt a tobbségi Ovoddk, altalanos és
kozépiskolak részére, utazd gydgypedagdgiai halozatot miikodtet a Mohécsi-, Bolyi- és Siklosi

Tankertletek tertiletén.

1. Pedagogiai programban Kkitiizott célok teljesiilése

1.1. Az éves munkatervben a célok, a célokhoz rendelt feladatok teljesiilése
1.1.1. Tervezési folyamat

A 2023/2024-es tanév munkatervi feladataink tervezésénél Pedagodgiai Programunkban
lefektetett alappillérekre épitve jeloltok ki a nevelési év kiemelt céljait/feladatait. A stratégiai
tervezés soran épitettiink tovabba a 2022/2023 évvégi értekezletén a neveldtestiilet altal kijelolt
feladatokra. A tanév tervezése soran kiemelt szerepet kaptak az esélyteremtési és
hatranykompenzacios alapprogramok/keretrendszerek bevezetése, miikodtetése. Valamint a
Pedagogusok teljesitényértékelési rendszerének (TER) bevezetésére valo felkésziilés. A kijelolt
célokat az intézményi munkaterviinkben lebontottuk a célok eléréséhez sziikséges feladatokra.

(lasd: 2023/2024 tanév Munkaterve:. SMART célok)

1.1.2. Megvalositas
A tanév soran a tudatos tervezésnek és a magas szinvonalu szakmai tevékenységnek
koszonhetéen a pedagogiai programunkban megfogalmazott célokat, feladatokat,
valamint tanévben vallalt f6 feladatainkat meg tudtuk valésitani. Az intézményi programok
megvalosulasat, esetenkénti Ujra tervezését, értékelését részletesen az intézményegységek

beszamoloi tartalmazzak.
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1.1.3. Ellendrzés, értekelés, korrekcio folyamatanak értékelése

A megvaldsitds folyamatat nyomon kovettiik, a teljesiilést a munkaterv részét képezo

ellendrzési terv szerint ellendriztiik. Ellendrzésre keriilt az adminisztracids tevékenység (E-

naplé, KRETA, egyéni fejlesztési tervek, értékelések, taniigyi dokumentumok, E portfolio), a

munkafegyelem, a szakmai kommunikaciot és egylittmiikodés .

pedagogiai  folyamatokat,

Valamint megfigyeltiik a
tevékenységeket ¢és oOrakat/foglalkozasokat latogattunk. Az

értékeléshez az intézményi onértékelés €s tanfeliigyelet megallapitasait is felhasznaltuk.

Az intézmény stratégiai céljainak munkatervben lebontott feladatainak rovid értékelését a

kovetkezo tablazat foglalja 6ssze:

MODSZERTANI, PEDAGOGIAI FELADATOK:

Az OH
2023/2024

Bazisintézménye
munkatervében
foglalt vallalasok, feladatok
magas szakmai szinvonalon
torténo végrehajtasa.

Bazisintézményi programokat — a
vallalasok szerint megvalositottuk.

A kovetkez6 tanév Dbazis
intézményi programjainak
Osszedllitdsa, megvalositasa.

Az EFOP-3.1.6-16-2017-00009
szamu »Mi is fontosak
vagyunk!" Stlyos és
halmozottan fogyatékos

gyermekeket ellaté intézmények
és az utazé gyogypedagogiai
halézat szakmai fejlesztése Dél-
Baranyaban cimii palyazatban
foglalt tevékenységek szakmai
megvalodsitasa, a  palyazat
lezarasa.

A palyazatot sikeresen lezartuk. A
rendelkezésiinkre all6 forrasokat —
rajtunk kiviilalld okokbol- nem
tudtuk teljes egészében lehivni.

A palyazatban vallalt
tevékenységek fenntartasa.

Intézményiink, mint Akkreditalt
Kivalé Tehetségpont tovabbi
miikodtetése

A tehetségfejlesztd, tamogato
tevékenységiinket folytattuk. Az
akkreditacios eljaras el0készitését
a kovetkezd tanévre iitemezve

megkezdtiik.
Részletes beszamolot az Tehetség
team tanév  végi  értékelése
tartalmazza.

Akkreditacio megujitasa.

Az Okoiskola cim = OKO programok megvalésultak. a = Felkésziilés a cim megujitdsara.
kritériumainak megfelel6 = programok szama nott.
miikodés, fejlodés Részletes beszamolét az OKO
team tanév  veégi  értekelése
tartalmazza.
A Boldogsagéra program a A Boldogsagordk megvalosultak. | A program folytatasa.
pozitiv pszichologia | Részletes beszamolot az
eredményeire épitve ad Boldogsig team tanév végi
modszertani  segitséget  és értékelése tartalmazza.
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otleteket a boldogsagra valé
képesség fejlesztéséhez a
tankételes kori, vegyes életkoru
gyermekek szamara, a résziikre
kidolgozott programmal. Az
Orokos Boldog Iskola cim

feladatainak teljesitése a
tanévben.

Hallgatok fogadasa,
Felsooktatasi  intézményekkel

valé Partnerkapcsolat erdsitése.

Digitalis transzformacio
timogatiasa - a mesterséges
intelligencia  alkalmazasanak
lehet6ségei az SNI tanulék
oktatiasaban

Tervezett kozosségfejlesztés az
intézmény tanulécsoportjaiban

a —szociometriai mérésekre
épiilo, kozosségfejlesztés
modszerének bevezetése,
alkalmazasa

NAT bevezetése, aktiv tanulast
timogaté modszertani eszkozok

bdvitése,——fejleszto tanitas
gyakorlatanak tudatos
alkalmazasa

Autizmus spektrum zavarral
kiizdo6 tanulok visszaintegralasa,
Sziil6klub miikodtetése

Egyéb pszichés zavarral kiizdé

(viselkedési- magatartasi-zavar,
ADHD) tanulék  oktatasa-
nevelése

A HH ¢és HHH tanuléink

altalanos iskolai és kozépiskolai
lemorzsolodasanak csokkentése,
esélyeik novelése érdekében
végzett pedagogiai tevékenység.
KIP alkalmazasaval és KAP
bevezetésével a tanuldi részvétel,

A foiskolai hallgatok szakmai

gyakorlatanak vezetése, a
gyakornokok szakmai
mentoralasa, a  felsGoktatasi

partnerekkel valo egyiittmiikodés a
tervezettek szerint megvaldsult.
Részletes beszamolot a Mentor
team tanév  végi  értekelése
tartalmazza.

Az IKT team a munkatervében
tervezett programokat ¢és a tanév
soran adodo lehetoségeket
kihasznalva magas szinvonalon
mikodott. Részletes beszamolot az
IKT team tanév veégi értékelése
tartalmazza.

A tervezett kozosségfejlesztés
eszkozeivel a tantestiilet
megismerkedhetett. A SMETRY
alkalmazasanak a bevezetését
megkezdtiik. Részletes beszamolot
az LL/SMETRY team tanév végi
ertékelése tartalmazza.

Valamennyi évfolyamokon
megtortént a modositott Nemzeti
Alaptanterv/helyi tanterv
bevezetése.

Az autizmus spektrum zavarral és
magatartas, viselkedés zavarral
kiizdd tanulok ellatasa
megvalosult. A tervek szerinti
visszaintegralds nem kezdddott
meg.

A Sziiloklub a tanév sordn nagy
érdeklddéssel Ovezve mikodott.
Részletes beszamolot az Auti team
tanéy végi értékelése tartalmazza.

A lemorzsolodas  csokkentése
érdekében szamos pedagogiai
tevékenységet végeztink,

melyekrél a félévi beszamoloban
¢s az OH adatszolgaltatasban is
szdmot adtunk.

A szakmai tamogatoi
tevékenység folytatasa.

A szakmai INnOvAacios
tevékenység folytatésa.

SMETRY mérések alapjan
tudatos kozosségfejleszto
tevékenység végzése
valamennyi csoportban

A NAT alkalmazasa
valamennyi évfolyamon.

A visszaintegralds protokoll
szerinti megvalositasa.
Sziiléklub mitkodésének
folytatésa.

Az esélyteremto,
hatranykompenzalo
tevékenység folytatasa.

A bevezetett keretrendszerek
tovabb fejlesztése,
dokumentacio tokélesitése.
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esélyteremtés erdsitése,
lemorzsolddas csokkentése

Az integralé pedagiégusok és az
utazo gyogypedagégusok
szervezett keretek kozott torténo
egyiittmikodése.
Tudasmegosztasi
tovabbfejlesztése

formak

A KIP mellett bevezetésre kertilt a
Komplex Alapprogram és az
Ovodai fejlesztd program.
Részletes beszamolot az KIP/KAP
hatranykompenzdacios team tanév
végi értékelése tartalmazza

Az  utazo gyogypedagogiai
intézménykozi munkak6zosség és
az utaz6 haldézat munkatervében
tervezettek szerint az
egyittmiikodés kiilonb6z6
programok soran megvalosult.

A tevékenység

tovabb

fejlesztése, kiterjesztése.

2. A pedagogiai munka eredményeinek értékelése az éves munkaterv alapjan
Az 1. pontban foglaltakkal Osszefiiggésben a tanuldkkal kapcsolatos statisztikai adatok

elemzése

2.1. A tanuldi létszam alakulasa, tankotelezettség, mulasztas (Statisztikai adatlap
relevans adatainak elemzo6 értékelése, visszatekintés/osszehasonlitas/utalas az el6zo
tanévek adataira, valtozasokra.)

Az intézményi tanulolétszam az elmult években tiz évben

Ovoda
2014/2015 9
2015/2016 12
2016/2017 9
2017/2018 9
2018/2019 10
2019/2020 9
2020/2021 10
2021/2022 10
2022/2023 14
2023/2024 15

144
136
135
127
107
111
103

96
114
113

Alt.isk. Kozépiskola Kollégium FNO.

66 71 52
62 52 56
68 52 56
49 39 58
56 43 62
61 49 59
69 32 54
63 32 56
53 38 54
54 29 54

Utazo ell.
170
195
172
188
201
217
239
271
288
305

Osszesen
512
513
492
464
479
506
507
528
561
570

Az eldz06 tanévhez viszonyitva az intézmény altal ellatott tanulok szama tovabb emelkedett (561

for61 570 fore). A bels6 aranyokban az utaz6 gydgypedagogiai ellatasban résztvevéd gyermekek

szama folyamatos emelkedik, mig az altalanos iskolai, szakiskola valamint a kollégiumi

létszam csokken. Az ovodai ellatasban résztvevok szama is emelkedik.
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2.2. Oktaté-nevel6 munka eredményei, sikerei, nehézségei (Statisztikai adatlap
relevans pontjai szerint Kitiinok/bukasok)

A részletes ismertetést az intézményegységek beszamoloi tartalmazzak:

Intézményegység megnevezése Beszamol6 oldalszama:
Ovoda: 4. oldal

Altalanos iskola 6. oldal
Készségfejleszté Iskola: 5. oldal

Szakiskola: 6. oldal

Kollégium: 3. oldal

Tagintézmény: 12. oldal

Fejleszt6 nevelés-oktatas: 24. oldal

Utaz6 gyogypedagogia haldzat: 8. oldal
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2.3. A 2023/2024. tanévben lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulok,
valtozas/fejlodés a korabbi adatokhoz viszonyitva

Tanév HH HHH 2H+3H Nem RGYV Osszlétszam HH,HHH
hatranyos %
2020/2021 49 46 95 87 69 182 52%
2021/2022 41 40 81 88 54 169 48%
2022/2023 29 40 69 112 49 181 38%
2023/2024 33 39 72 110 52 182 40%

Lemorzsolodas mutatok

2020/20211. 2020/20211l. 2021/20221. 2021/20221l. 2022/20231. 2022/2023I1l. 2023/20241. 2023/202411.

m 5-12 évf m veszélyeztetett

A lemorzsolodési mutatdinkat évek ota stabilan alacsony szinten tudjuk tartani. Ezt igazolja az

Oktatasi Hivatal értékélése is:

A 2023/2024. tanév 1. félévi lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldi ardnya intézményi
szinten: 109 fébél 2 £6 (1,8 %)

001 - Meixner Ildiké Egységes Gyégypedagégiai Médszertani Intézmény, Ovoda,
Altalanos Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzé Iskola, Készségfejleszté Iskola,
Szakiskola és Kollégium (7700 Mohacs, Korhaz utca 1-3.)

A koznevelési statisztika alapjan a 2023/2024. tanév nappalis tanul6i 1étszdma (5-12.
¢vfolyamokon): 95 6
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A 2023/2024. tanév 1. félévében lemorzsolodasban veszélyeztetett tanulok 1étszama: 1 f6 (a
tanulok 1,1 %-a)

A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye nem éri el alapfoku
nevelés-oktatasban a kozepes (3), kozépfoku nevelés-oktatasban a 2,5 szintet: 1 f6 (a tanulok
1,1 %-a)

A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye egy félév alatt vagy a
megel6z6 tanévhez képest legalabb 1,1 mértékli romlast mutat: 0 f6 (a tanulok 0,0 %-a)

003 - Meixner Ildiké EGYMI Oldi Tag Altalianos Iskolaja, Készségfejleszt6 Iskolaja és
Kollégiuma (7824 Old, Kiilteriilet hrsz )

A koznevelési statisztika alapjan a 2023/2024. tanév nappalis tanuldi 1étszama (5-12.
¢vfolyamokon): 14 f6

A 2023/2024. tanév 1. félévében lemorzsolodasban veszélyeztetett tanulok 1étszama: 1 6 (a
tanulok 7,1 %-a)

A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye nem éri el alapfoka
nevelés-oktatasban a kdzepes (3), kozépfoku nevelés-oktatasban a 2,5 szintet: 0 f6 (a tanulok
0,0 %-a)

A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye egy félév alatt vagy a
megel6z6 tanévhez képest legalabb 1,1 mértékli romlast mutat: 1 £6 (a tanulok 7,1 %-a)

Az illetékes Pécsi Pedagogiai Oktatasi Kozpont értékelése a 2023/2024. tanév 1. félévére
vonatkozoan:

Az intézményen beliil két feladatellatasi hely miikodik. A székhelyintézményen beliil 4ltalanos
iskola, készségfejlesztd iskola és szakiskola is miikodik. Az altalanes iskolaban csokkend
tanuloi 1étszam mellett a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk ardnya a megel6z6 tanév
azonos adatszolgaltatasi id6szakahoz képest (2022/2023 tanév 1. félév) csokkent. Az
alulteljesitd tanulok ardnya a hasonld intézménytipusba tartozo intézmények atlagdhoz
viszonyitva alacsonyabb, az el6zd adatszolgaltatasi idészakhoz képest javulas tapasztalhato.
Roml¢ teljesitményt mutatd tanuld az adott adatszolgaltatasi id6szakban nem volt, a megel6z6
tanév azonos adatszolgaltatasi id6szakahoz képest valtozas nem tortént.

A készségfejleszto iskolanal novekvé tanuloi 1étszdm mellett a lemorzsolodassal
veszélyeztetett tanulok ardnyadban a megel6z0 tanév azonos adatszolgaltatdsi idészakahoz
képest (2022/2023 tanév 1. félév) nincs valtozas. Az alulteljesité tanulok ardnya a hasonlo
intézménytipusba tartozé intézmények atlagahoz viszonyitva alacsonyabb, az el6z6
adatszolgaltatasi id6szakhoz képest valtozatlan. Romlé teljesitményt mutatod tanuld az adott
adatszolgaltatasi idészakban nem volt, a megel6z6 tanév azonos adatszolgaltatasi idészakédhoz
képest valtozas nem tortént.

A szakiskolanal kozel azonos tanuléi létszam mellett a lemorzsolddassal veszélyeztetett
tanulok aranyaban a megel6z6 tanév azonos adatszolgaltatasi idészakahoz képest (2022/2023
tanév 1. félév) nincs valtozéds. Az alulteljesitd tanulok ardnya a hasonld intézménytipusba
tartoz6 intézmények atlagahoz viszonyitva alacsonyabb, az el6z6 adatszolgaltatasi idészakhoz
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képest valtozatlan. Romlo teljesitményt mutatd tanuld az adott adatszolgéltatdsi idészakban
nem volt, a megel6zd tanév azonos adatszolgaltatasi iddszakdhoz képest nincs valtozds. A
feladatellatasi helyhez rogzitett intézményi beavatkozas részben alkalmas lehet az adatokban
mutatkozo veszélyeztetettségi tényezok romlasanak megeldzésére, az adatokban bekdvetkezo
valtozasok figyelembevétele, folyamatos nyomonkovetése mellett az intézkedések szamanak
bovitése, az intézkedések atgondolasa javasolt.

A 003-as Oldi Telephelyen is két intézménytipus miikddik, altalanos iskola és készségfejlesztd
iskola. Az altalanos iskolanal novekvd tanuldi létszam mellett (tobb, mint duplajara
melekedett) a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldk aranya a megel6z0 tanév azonos
adatszolgaltatasi idészakdhoz képest (2022/2023 tanév 1. félév) kismértékben nétt Az
alulteljesitd tanulok ardnya a hasonld intézménytipusba tartozé intézmények atlagahoz
viszonyitva alacsonyabb, az el6z6 adatszolgaltatasi idoszakhoz képest valtozatlan. Romlo
teljesitményt mutato tanulok szamaban a megel6z6 tanév azonos adatszolgaltatasi idészakahoz
képest ndvekedés figyelhetd meg.

A Kkészségfejlesztdo iskolanal csokkend tanuldi 1étszdm mellett a lemorzsolddassal
veszélyeztetett tanulok ardnydban a megeldzd tanév azonos adatszolgaltatdsi idészakahoz
képest (2022/2023 tanév L. félév) nem tapasztalhatd valtozas Az alulteljesitd tanulok aranya a
hasonl6 intézménytipusba tartozd intézmények atlagdhoz viszonyitva alacsonyabb, az el6zd
adatszolgaltatasi idészakhoz képest valtozatlan. Roml6 teljesitményt mutatd tanuld az adott
adatszolgaltatasi id6szakban nem volt, a megel6zd tanév azonos adatszolgaltatasi idészakahoz
képest valtozas nem tortént. A feladatellatasi helyhez rogzitett intézményi beavatkozas részben
alkalmas lehet az adatokban mutatkozo6 veszélyeztetettségi tényezOk romlasanak megeldzésére,
az adatokban bekovetkezd valtozasok figyelembevétele, folyamatos nyomonkdvetése mellett
az intézkedések szamanak bovitése, az intézkedések atgondolasa javasolt.

Az intézmény preventiv tevékenységeinek megsegitése, valamint a lemorzsolodas teriiletén
elért eredmények fenntartasa érdekében javasolt az Oktatasi Hivatal Pécsi Pedagogiai Oktatasi
Kozpont szakmai szolgéltatdsainak igénybevétele. Az intézmény pedagodgusai részt vettek az
Oszi Pedagogiai Napi programjaink valamelyikén. (Szakmai Tanévnyité Konferencia, Jov6idé
Konferencia). Az intézmény pedagdgusa részt vett Mentalhigiénés Alapképzés
Pedagogusoknak c. képzésen. Az intézmény az Oktatasi Hivatal bazisintézményeként aktivan
egyiittmiikddik a Pécsi Pedagogiai Oktatasi Kozponttal a korszerli pedagdgiai modszerek, jo
gyakorlatok széleskorli atadasaban. A Pécsi Pedagogiai Oktatasi Kozpont tovabbi szakmai
szolgaltatasai, képzései, miihelymunkadi, pedagodgiai napi rendezvényei tamogathatjdk az
intézményi beavatkozasok tervezését, megvalositasat, a pozitiv tendencidk fenntartasat.

A korai iskolaelhagyas megel6zését célzé intézményi tevékenységek
001 feladatellatasi helyen Mohacs

e Gyermekvédelmi jelzOrendszeren keresztiil torténd beavatkozas - veszélyeztetettség
jelzése, kiilsé tamogatd segitség (gyermekjoléti szolgalat, nevelési tanacsado,
szakszolgalat stb.) fel¢ iranyitas

e A munkavallalashoz sziikséges kompetencidkat fejlesztd tevékenységek

e Bevont szervezetek szakemberével egylittmiikodésben tamogatds nyujtdsa a
veszélyeztett tanulo részére
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e Egyéni készség- és képességfejlesztés egyéni fejlesztési terv kidolgozasaval

o Képességkibontakoztatd felkészités megszervezése (Id. 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rend. 171-172. §)

e Mentalhigiénés tevékenységek, foglalkozasok biztositasa

e Kapcsolat erdsitése a torvényes képviseletet ellatd személlyel (sziilé/gyam)

003 feladatellatasi helyen Oldon (Siklés)

e Egyéni készség- és képességfejlesztés egyéni fejlesztési terv kidolgozasaval

o K¢épességkibontakoztatd felkészités megszervezése (Id. 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rend. 171-172. §) Onismereti, szocidlis készségeket fejlesztd foglalkozason vald
részvétel biztositasa

o Egyéni készség- ¢s képességfejlesztés egyéni fejlesztési terv kidolgozéasaval

e Kapcsolat erdsitése a torvényes képviseletet ellatd személlyel (sziilé/gyam)

e Szocialis tAmogatas, segitség biztositasa, intézése

2.4. Mérések (orszagos és helyi), belsé vizsgak eredményei, tapasztalatai,
pedagogiai kovetkeztetések.
24.1. a tanulok fizikai allapotanak mérése

Tanuloink fizikai allapotanak mérésére az el6z6 tanévekhez hasonloan a NETFIT mérdeszkozt
hasznaltuk.

2.4.2. belsd mérések
A tanulas-tanitas/képességfejlesztés hatékonysaga szempontjabol fontos szerepe van a mérés-
értékelésnek. Ezért az intézmény pedagodgiai gyakorlatidba beépiiltek a mérési-értékelési
eljarasok. Ev elején diagnosztikus, félévkor és év végén szummativ méréseket végziink. (Pl:
DIFFER, PAC, diszlexia, diszkalkulia, logopédia, mozgéaskészség, pszicholdgiai, és tantargyi
méres stb.)
A habilitacios tevékenység, a terapias foglalkozasok, az egyéni fejlesztés €s felzarkoztatas,
eljarasrendjében a gyermekek megismerése, képességeinek felmérése utan egyéni fejlesztési
tervet készitlink, félévkor és tanév végén értékeljiik az elért eredményeket, és meghatarozzuk
a kovetkez6 1ddszak feladatait.
Az intézményben folytatott képesség €s tantargyi méréseket az intézményegységek beszamoloi,
valamint a tanévenkénti mérés-értékelési dokumentumok tartalmazzak.

2.4.3. Egyéb: SNI kompetenciamérés
Az orszagos kompetencia mérésben SNI (TA és EA) tanuldink — megfelelé méreszkoz
hianyaban - nem vesznek részt. Intézményiink évek oOta alkalmazza - sajat fejlesztésti - SNI
tanulok kompetenciamérési jo gyakorlatat, amely a 4. 6. 8. évfolyamokon tanuldink

matematikai, és szovegértési kompetenciait mérik és értékelik.
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Az SNI tanulok egységes szakmai szinvonalon torténd ellatasa érdekében intézményiink - az
utazd gyogypedagdgiai ellatdsba bevont integralé intézményekben -, egységes protokoll
alapjan végzi az SNI tanuldk egyéni fejlesztését. Ennek részeként tanév elején és tanév végén
gyogypedagogiai méréseket végziink. Az EFT és habilitacios foglalkozasok iitemtervét a
mérések eredményeire, a szakértéi véleményben megfogalmazott javaslatokra és a kollégak
megfigyeléseire épitjik. A tanulok értékelésére félévkor €s tanév végén szoveges értékelést

alkalmazunk.

2.5. Kiilonos banasmodot igénylé tanulékkal (HH, HHH, SNI, BTM, tehetség) valo
foglalkozasok pedagogiai tapasztalatai, eredményei
Az intézménylinkben tanuldé gyermekek jelentds része hatranyos (HH 33 tanuld), illetve

halmozottan hatranyos helyzetii (HHH 39 tanuld) dsszesen: 72 tanuld, nevelésbe vett tanulok
szama: 26 f0, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt: 52 f6. Ezért kiemelt
feladatunk a szocidlis, kulturdlis és tarsadalmi hatrdnyok csokkentését, az eredményes
tarsadalmi beilleszkedést, az adaptiv nevelést megvalositd pedagodgiai modszerek ¢€s
tamogatasok megvalositasa. Kiemelt szerepe van ebben a személyiség ¢és kozosség
fejlesztésnek, amelyre ebben a tanévben is nagy hangsulyt fektettink. A komplex
személyiségfejlesztést segitik az alkalmazott j6 gyakorlatok, terapias, habilitacids, valamint az
iskola egyénre szabott felzarkoztatd, fejlesztdé tevékenységei, amely az alkalmazkodd
képességet, a normakovetést, a pozitiv onértékelést €s a szocializaciot fejlesztik.

Az egész napos iskolai rendszer mint tanulasszervezési forma lehetdveé teszi a felzarkoztatast,
a tehetséggondozast, a képességek egyéni fejlesztését. A kotelezd tandrakon tal, a délutani
foglalkozasok teret adnak a rendszeres testmozgasnak, sportoldsnak, a mivészeti
tevékenységeknek, a szabadidd hasznos, tartalmas eltoltésének.

A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok felzarkodztatasa és lemorzsolddasanak csokkentése
kiemelt feladatunk. A tanév soran bevezetésre keriilt esélyteremtési keretrendszerek is ezt a
pedagogiai tevékenységet hivatottak tAmogatni.

Intézményilink valamennyi tanuldja sajatos nevelési igényl. A tanuldsban és értelmileg
akadalyozott tanulok szdmara biztositott habilitacios foglalkozasok keretében igyeksziink a
terapias lehetdségek szamat bdviteni.

Az integréltan nevelt-oktatott tanulok esetében utazd gydgypedagogiai ellatas formdajaban

biztositjuk a habilitacios tanérakat.

10
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2.6. Tehetséggondozas, felzarkoztatas érdekében végzett tevékenységek és azok
eredményei, a tehetséggondozasra ill. felzarkoztatasra forditott idokeret, azok
aranya

Pedagogiai alapelveinkkel Osszhangban nagy hangsulyt fektetiink az egyéni fejlesztésre ¢€s

felzarkoztatasra. Pedagogusaink kiemelt figyelmet forditanak a tehetséges diakok
feltérképezésére, a tehetségek gondozasara, a kiilonféle megmérettetéseken vald részvételre.
Az 1-2 évfolyamon egész napos iskola kereteiben, a 3-8. évfolyamokon pedig a 16 ordig
torténd, szervezett tandrai keretében, ill a kollégiumi foglalkozasok keretében biztositjuk
tanuldinknak az egyéni fejlesztd, felzarkoztatd, a tehetséggondozé foglalkozasokat.

Tehetséggondozé tevékenység a kovetkez6 foglalkozasokon valdsul meg: néptanc (Igy tedd
ra!), ének-zene, szinkottds hangszeres foglalkozas, rajz, sport, drama, meseterapia,

allatasszisztalt terapia, tanulmanyi versenyekre valo felkészito.

Intézménylink Akkreditalt kivalo Tehetségpontként aktiv tagja a tankeriileti tehetséggondoz6
szakmai munkakozosségnek ¢€s szakmai tamogatast nyUjt az integrald intézmények

tehetséggondozd munkajdhoz.

2.7.Versenyeredmények, sikerek
Tanuldink szdmos versenyen vettek részt. Sport, ének, rajz, sz€&piro, tanulmanyi versenyek,

melyeken szép eredményeket értek el.
Legjelentosebb eredményeink:
- Komplex tanulmanyi verseny varmegyei fordulo 4. helyezés
- Koncz Dezs6 regionalis tanulmanyi verseny 3. helyezés
- Orszagos Atlétikai Didkolimpia Osszetett 1. és dsszetett 3. helyezés

A tobbi eredmény az intézményegységek beszamoloiban keriilt felsorolasra.

Az elé6z6 évek didksportban  végzett - Fl]I]ISE %,3, o & ’/’
munkdjanak elismeréseként a Meixner Ildikd & 4 gff
EGYMI két pedagdgusa (Kiss Gyorgy, Litter ‘“ﬁ Ei?zcseo s
Gabor) lehetdséget kapott a DiscoverEU- /Q evzzrasmaw N

Erasmus+projektben valo részvételre.

Discover€u — Erasmus+ projekt B =

‘: \T/(kfr . (202 HUOI-KAIS5-YOU-000184229) == X
A program keretében a két testneveld, iskolank %} x: @ A & ;\
9 '

harom szakiskolas tanulgjat és két gimnaziumi

diakot visz magaval egy 12 napos europai koratra. Az utazds megkoronazasaként belépoket

11
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kapnak a Parizsi Paralimpiai jatékokra. A résztvevok augusztus 23-an indulnak, szeptember 3-
an érkeznek vissza Mohdcsra.

ISF Gymnasiade, Bachrein 2024. Intézményiink tanuldja -Kovacs Olivér — atlétikaban elért
idei teljesitményével meghivast nyert a Bahrainben megrendezendé nemzetkozi ifjtisagi
vilagversenyre. SNI-s sportoloként 100 méteres sikfutasban és tavolugrasban képviselheti

hazankat. A verseny idopontja: 2024. oktober 23-31.

2.8. Tanulmanyi eredmények (Statisztikai adatlap relevans adatai alapjan)
2.8.1. Tanév végi tanulmanyi eredmények

Az altalanos iskolai, szakiskolai és készségfejlesztd iskolai tanulmanyi eredményeket az

intézményegységek beszamoloi tartalmazzak.

Intézményegység megnevezése Beszamol6 oldalszama:
Altalanos iskola 13. oldal
Készségfejleszto Iskola: 10. oldal
Szakiskola: 13. oldal
Tagintézmény: 15. oldal

2.8.2. Szakmai vizsgak
A 2023-24 tanévben a szakiskolaban 4 {0 szakacssegéd tanulo és 2 f6 falusi vendéglato tanuld
vizsgazott. Mind a hat tanulonak 6tos lett a vizsgaeredménye!

A tanulok eredményével a vizsgabizottsag tagjai €és a szakoktatdok is nagyon elégedettek voltak.

2.9. Tovabbtanulasi mutatok
Az altalanos iskolaban a palyavalasztasra valo felkésziilés mar az also tagozaton elkezdddik a

palyaorientacids programok szervezésével. A 7.¢és a 8. évfolyam egyik kiemelt tevékenységévé
valik. A tovéabbtanulast neheziti, hogy a tanulok egy része mar az utolsé tanévekben eléri a
tankotelezettségi korhatart. Igy, amennyiben a sziildi hazban nem kapjak meg a tanuldk a
tamogatast, nem jelentkeznek kozépfoku oktatdsba. Ezzel esélyiik sem lesz egy

részszakképesités megszerzésére. A részletes tovabbtanuldsi mutatokat itt talalhatok:

Intézményegység megnevezése Beszamol6 oldalszama:
Altalanos iskola 16. oldal
Készségfejlesztd Iskola: 11. oldal
Szakiskola: 14. oldal
Tagintézmény: 17. oldal

12
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2.10. Nevelési-, tanitasi-, tanuldsiranyitasi modszerek bevalasa, az intézmény
specialis kinalatanak eredményessége
A nevelés-oktatas teriiletén nagy hangsulyt fektetiink az adaptiv szemléletre és a hatékony

egylittnevelés modszereire.
Intézménylinkben alkalmazott egységes modszerek:

e IKT alapti pedagogiai modszertan, SMART tananyagok

e Kooperativ tanuldsszervezési modszerek

e Projektoktatds

o L¢épésrdl 1épésre program alkalmazasa az alsé tagozaton

e Boldog Iskola program

e Meixner-modszer

o terapiak: allatasszisztalt terapias tanorak, meseterapia, zeneterapia, mozgasterapiak
e Komplex Instrukcioés Program

e Komplex Alapprogram

e Ovodai fejlesztd program

Rendszeresen alkalmazott projektjeink kore fokozatosan bdviild tendenciat mutat. A témahetek
/vilagnapok koziil a kdvetkezdkbe kapcsolddtunk be:

e Allatvédelmi témahét

e ,PENZ7” pénziigyi és vallalkoz6i témahét

e Digitalis Témahét

e Fenntarthatosagi Témahét

e Magyar Didksport Napja

e Magyar Parasport Napja

e Te szedd!

e QGyogypedagogia napja

e Autizmus vilag nap

Intézményiink - az alkalmazott nevelési-oktatasi modszereknek valamint
neveldtestiiletiink innovativ szemléletének koszonhetéen - az ,,Oktatasi Hivatal
Bazisintézménye”.

13


https://www.penz7.hu/
https://digitalistemahet.hu/
https://digitalistemahet.hu/
https://www.fenntarthatosagi.temahet.hu/
https://www.fenntarthatosagi.temahet.hu/
https://www.mdsz.hu/
https://www.mdsz.hu/
https://www.mdsz.hu/
https://www.mdsz.hu/
https://www.mdsz.hu/
https://www.mdsz.hu/
https://www.mdsz.hu/

*%"’&jq‘s

EGYMI MOHACS

Meixner EGYMI Beszamolo 2023/2024

2.11. Tanulobalesetek, tanulokkal kapcsolatos iigyek (fegyelmi, egyéni tanrend stb.)
A tanév soran egy tanuléi baleset volt.

A tanévben kettd fO0 tanuld volt egyéni munkarendes az altaldnos iskoldban, melybdl egy
teljesitette sikeresen a tanévet.

Fegyelmi eljaras lebonyolitasara a tanév soran nem volt sziikség.

2.12. Tanoran Kiviili (szabadidis, tantargyfelosztason kiviili) tevékenységek

A tandéran kiviili tevékenységekrdl részletes leirdst az intézményegységek beszamoldi

tartalmazzak:
Intézményegység megnevezése Beszamol6 oldalszama:
Ovoda: ---u
Altalanos iskola 18. oldal
Készségfejleszto Iskola: 11. oldal
Szakiskola: 16. oldal
Kollégium: 4. oldal
Tagintézmény: 18. oldal
Fejleszt6 nevelés-oktatas: 29. oldal
Utazo6 gyogypedagogia halozat: 12. oldal

2.13. Egyéb kiemelt feladatok
A tanév legmeghatarozobb modszertani Ujitdsa a hatranykompenzacios és esélyteremtési

keretrendszer bevezetése €s alkalmazasa volt. Ez az intézmény egészét érintd szakmai —
modszertani  0jitast jelentett. Az intézményiink altal kialakitott jogyakorlatot a tobbi
gyogypedagogiai intézménnyel is megosztottuk a NPK EGYMI szakmai tagozatdnak majus

15.-i konferencijan.

Eléadoé: Tothné Schiebelhut Livia féigazgato
Az eléadas cime: Esélyteremtés, hatranykompenzacioé a Mohacsi Meixner Ildiko EGYMI-ben
/képességkibontakoztato, integracios felkészités, kapcsolodd adminisztracio, dokumentalas/

A konferencia témaja, a gyogypedagogiai intézmények hogyan késziilhetnek fel az esélyteremtési
feladatokra, azon tul, hogy a feladatellatasi helyeken a hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok, vagy a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok kiilon vagy egyiittesen szamitott aranya eléri a tiz
széazalékot, és a pedagogus a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl €s a koznevelési intézmények
névhasznalatarél szo6ld6 miniszteri rendeletben meghatarozott képességkibontakoztatd, integracios
felkészités vagy dvodai fejleszté program keretébe tartozo feladatokat lat el. Bemutatasra keriil egy mar
mikodd program, az intézményi dokumentacidval, a jelentds adminisztracioval, a kisérd
kotelezettségekkel egyiitt.
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3. Személyiség- és kozosségfejlesztés
Intézményi szinten kiemelt feladat a tanulok személyiségének komplex fejlesztése. A

személyiség €s kozosségfejlesztés egy olyan folyamat, amely athatja mindennapi neveld
munkankat, ezen kiviil osztalyfonoki ordkon, beszélgetd korben, etika oOrdkon, egyéni
fejlesztéseken ¢€s habilitacios foglalkozasokon, kiilonb6zé munkakozosségek vagy osztalyok
altal szervezett programokon valosult meg. Az éves munkatervben a SMART célok kozott is
szerepelt a Boldog Iskola Program, amely a tanév soran eredményesen megvalosult. A Lépésrol
Iépésre program alkalmazésa a tandrakon szintén a fenti célokat tdmogatta. A kdzosségépitd

osztaly/csoport programokba a sziiléket is igyeksziink bevonni.

3.1. Kedvezményes vagy ingyenes szolgaltatiasok alakulasa
Az SNI tanulok szdmaéra a tankonyveket téritésmentesen biztositjuk. Intézményiinkben az

¢tkezés a rendszeres gyermekvédelmi tamogatassal rendelkezd €s a nevelésbe vett tanulok
esetén 9 évfolyamig ingyenes, a tobbiek szdmara is kedvezményes (50%-0s). Intézményilink
kollégiumi elhelyezést is biztosit, ami szintén ingyenes. A kollégistdk szdmara is ingyenes az
étkezés 1-8 évfolyamon. A 9 évfolyamtdl azonban mar csak térités ellenébe vehetd igénybe az

elhelyezés, ami sok tanulo esetében sajndlatos mddon, a kollégiumi jogviszony megsziinését

eredményezi.
100% 50 % nem

Mohacs tamogatott tadmogatott étkezik
Ovoda 12 0 2
Altalanos Iskola 53 31 4
Szakiskola 4 12 6
Készségfejlesztd Iskola 6 9 4
Kollégium 14 13 0
89 65 16
Siklos Altalénos iskola 8 10 0
Siklos Készségfejlesztod isk. 0 5 0
8 15 0

3.2. Szocialis problémak, deviancia
Tanuloink nagy része szocialisan hatranyos helyzetii, nincsenek meg a megfeleld anyagi

koriilmények, ezaltal a megfeleld ruhazat, tisztasdg sem biztositott. A csaladtagok
iskolazottsaga, életviteli igényszintje, konfliktuskezeld, problémamegoldd képességének
hidnya a mintakdvetés miatt megmutatkozik a tanuldk viselkedésében is, amit igyekszilink

feliilirni példamutatassal, beszélgetéssel. Szocialis problémak, elmarasztalasok elsésorban a
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felsé tagozaton és a szakiskolaban szoktak eldfordulni. Sajnos az altalanos iskolaban kirivo
esetek is eléfordultak az idei tanévben: agressziv viselkedés, komolyabb tettlegesség.

Mind a verbdlis, mind a fizikai agresszidt igyeksziink megoldani a tanulokkal valo
elbeszélgetésekkel, esetmegbeszélésekkel, sziilokkel valo megbeszélésekkel. Az idei tanévben
azonban eldfordult, hogy renddri intézkedésre volt sziikség. Ezekrdl az iskoladr feljegyzést
készitett. (Lasd még: Iskoladr munkédjarol szolo beszamolo)

A Szakiskoldaban ebben a tanévben nem volt egyetlen egy devians viselkedésii, magatartas

zavaros tanul6 sem a szakiskoldban. Kiemelkedd magatartasbéli gondok nem fordultak elo.

3.3 Prevenciés munka, gyermekvédelmi munka
A székhelyintézményben a gyermekvédelmi feladatokat az osztalyfonokok, neveldtanarok

valamint egy szocidlpedagogia végzettségli kollégand latja el. A tanév soran a védelembe vett
tanulok osztalyfonokei, neveldi és intézményegység vezetdi, rendszeres esetmegbeszéléseket
tartottak a Bolyi és Mohdacsi Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat intézményvezetdjével és
csaladgondozoival, Gyamhivatallal, illetve a véddndi szolgalat illetékeseivel.

A Siklési tagintézményben: Gyermekvédelmi felelds nincs a tagintézményben, ez a feladat az
osztalyfénokok munkakorébe tartozik.

Megel6zés érdekeben tett 1épések:

. Esélyteremtési program bevezetése (KAP)

. Egyéni igényekhez igazitott, adaptalt tanuldsszervezési eljarasok alkalmazésa
. Csaladlatogatasok, sziilokkel partneri viszony kialakitasa

. Sziilok bevonasaval szervezett iskolai programok

. Iskolai szocialis segitd bevonasa a hatranykompenzécio érdekében

. Fogyatékossagligyi tanacsado eldadas

. KOLTOZES a jaraskozpontba, Siklosra

3.4. Az iskolakozosség kiemelt rendezvényei
Programjainkrol, rendezvényeinkrdl beszamoltunk a belsé kommunikaciés csatornankon

(Microsoft 365/ Engage) intézményiink és tagintézményiink kozosségi oldalan ill. az
intézmény honlapjan. Az intézményiinkben megvalosult eseményr6l a tankeriileti
elektronikus Gjsagban, a HIRMOZAIK-ban is beszamoltunk.

Iskolak6zdsségeink programjait az intézményegységek beszdmolo tartalmazzak:

Intézményegység megnevezése Beszamolo oldalszama:

Ovoda: 14. oldal
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Altalanos iskola 19. oldal

Készségfejleszté Iskola: 12. oldal

Szakiskola: 17. oldal

Kollégium: 5. oldal

Tagintézmény: 21. oldal

Fejlesztd nevelés-oktatas: 30. oldal

Utaz6 gyogypedagogia haldzat: -

3.5. Telepiilési rendezvények, programok (iskola részvétele)

Intézménylink kiemelt fontossagunak tartja a varos rendezvényein, programjain valé részvételt.
Evek 6ta apolunk jo kapcsolatot a Mohacsi Roma Onkorményzattal. Mikulaskor személyesen
lepik meg a gyermeket ajandékkal. A Mohécsi Radnoti SZC-al évrdl évre egyre szorosabb az
egylttmiikodésiink. A kozosen megvaldsitott programjaink szdma is nd: Kardcsonyi siiti
verseny, Fanksiit6 verseny.

A tanév legnagyobb, varosi szinten megrendezett eseménye a =Ragyogj kéken! - |. Autizmus
Vilagnapja alkalmabdl szervezett program, melynek egyik védnoke Pavkovics Gabor Mohacs
varos polgarmestere volt. A Mohdcsi Busojaras programjaiban is minden évben részt vesziink,
valamint Marcius 15-ei miisoron is koszortzunk.

Bolyi Feladatellatasi helyiink tobb varosi rendezvényre is meghivast kapott:

e Tanévnyito szentmise — Katolikus egyhaz
e  Oszanyo miisor — Varosi Ovoda rendezvénye
e A magyar koltészet napja — varosi miisor
Old/Siklosi tagintézményiink az 0j feladatellatdsi helyen szeretne kialakitani egy nyitott,

kolcsonos érdeklddésen alapuld kapcsolatot a varossal. Ennek egyik elsdé 1épései hogy az
Autizmus vilagnapja alkalmabol, aprilis 2-an kék megvilagitast kapott a Siklosi var! Meghivast
kaptunk a szocialis szférat érintd szakmai beszélgetésre, valamint a varosi pedagdgusnapi

linnepi vacsordra, ami a pedagogusokat és NOKS kollégakat érintette.

3.6. Lazar Ervin Program
Intézményi szinten a Lazar Ervin Program keretében kilenc alkalommal voltak tanuldink

eléadason. Két elsds osztaly a Laci kiralyficimii eldadason volt a tavasszal.
Egy csoport a ,,Kezdetben vala a ZENE”, négy osztaly a ,,Tancolni mindenki tud! - Hallgasd

meg, ¢ld at, tancold el!” eléadasokat lathatta. az Gsszel. Tovabba sor keriilt még a ,,Vers
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Mindenkinek” rendhagy6 Irodalomérara és , a ,,Hulldmlovas rézfivosok™ - zenés idéutazas -

komolyzenei koncertre.

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio, informaciéoaramlas
4.1. A szakmai munkakozosségek tevékenysége

Intézménylinkben hét szakmai munkakdzosség, valamint egy intézmények kozotti
gyogypedagogiai munkakozosség mukodik. A munkakozosségek az éves célkitlizéseik és
munkaterviikben foglalt programjuk alapjan munkalkodtak.

Az intézmény vezetés és a munkakozosségek rendszeresen online vezetdi/munkakozosségi
megbeszéléseket tartottak egész tanévben. A digitdlis kapcsolattartdsra az erre a célra
egységesen kialakitott Microsoft Teams platformot alkalmaztuk.

A folyamatos megujulds, modszertani tovabb fejlddés érdekében kollégdink kiilonbdzo
feladatokra szervezO6dott szakmai csoportokban (teamekben) is tevékenykednek. A team-ek
tagjai az intézményi innovaciokban aktivan vesznek részt. A mithelymunkék eredményeképpen
kiilonb6zé szakmai fejlesztések valosultak meg. (protokollok, projektek, jo gyakorlatok)
amelyeket egymassal megosztva hasznosithatnak a kollégak. Illetve Bazisintézményként a
teamek tagjai koziil tobben jelentds szerepet vallalnak a tudasmegosztasban. Osszesen tiz team
miikodik, akik éves munkaterviik alapjan dolgoznak.

IKT team

Mentor gyakornok team

Lépésrol 1épésre team/SMETRY

Boldogsag team

Onértékelés team

Tehetség team

Bézisprogram/Jogyakorlat team

Hatranykompenzécios team

OKO team

10. Auti team

© © N o O b~ w DN

A teamekben ¢és munkakozosségekben elért eredményeket, magvalositott feladatokat a

munkako6zdsségek és teamek beszamoloi tartalmazzak.
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4.2. A bels6 tudasmegosztas formai és tovabbképzések (1. sz. adattibla)

A tanévben tobb alkalommal belsé képzés, mithelymunka, tapasztalatcsere, tudasmegosztas,
tajékoztatas tortént tantestiileti szinten és munkak6zdsségi szinten is.
Pedagogusaink tobb alkalommal vettek részt Szabadi Tamas mesterpedagogus kollégank online
bels6 tudasmegoszto forumain, workshopjain, ahol gyakorlati tapasztalatot szerezhettek tobbek
kozott kiilonbozo online oktatasi platformok , alkalmazasok alkalmazasi lehetdségeirol.
A szakmai Onképzés, tovabbképzés fontos szerepet tolt be a pedagodgiai munkankban.
Konferencidk, tovabbképzések, tréningek, jo gyakorlatok irant érdekl6do a tantestiiletiink, az
Oonképzes, a szakmai tudas folyamatos bovitése jellemzo a kozosségekre. A tanév soran harom
témaban volt belsd eldadas, mithelymunka:

e A pedagdgusok uj életpalya torvényével kapcsolatos tajékoztatas

o Az esélyteremtési €s hatranykompenzécios tevékenység bevezetésérdl szaktandcsadas,

eléadas, mithelymunka
e A TER bevezetésérdl tobb korben torténd tajékoztatas, szakmai nap, mithelymunka

Tovabbképzéseken valo részvétel

A 2023/2024 évi beiskolazasi terv szerint oklevélszerzd képzésben (BA gyogypedagogia)
harom f6 vett részt. Ebb6l harom f6 diplomat is szerzett. Mindannyian Klebelsberg 6sztondijjal
tamogatott hallgatok. Egy kollégank gyogypedagogiai MA végzettséget szerzett. Egyéb
pedagogusvégzettségért (6vodapedagogus) tanul egy f6. Pedagogus szakvizsgara torténd

felkészitésben 3 {6 vett részt.

Gyogypedagogiai végzettség 516 316
Egyéb pedagdgus végzettség 116
Szakvizsga 3f6
MA 116 1 6

Ebben a tanévben is szadmos kolléga vehetett részt akkreditalt pedagogus képzésen. A képzések
tobbnyire POK ¢és az Eszterhazy Egyetem ingyenes tovabbképzési keretében, valamint
onkoltségen valosultak meg. Ezek koziil a legkiemelkeddbb a KAP alap képzés és DFHT 30
oOras képzések voltak, ahol 32 f6 szerzett tanusitvanyt. (/. sz adattdbla)

A pedagdgusok képzésének/Onképzésének tovabbi formdi a kiilonb6zd témaju szakmai
eléadasokon, konferenciakon valo szerveztett részvétel. A tanév soran tobb alkalommal vettiink

részt digitalis platformon ill személyes jelenléttel szervezett konferencidkon,
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tovabbképzéseken. (EGYMI Egyesiilet Jovo utjai, Dimenziok, MAGYE kerekasztal
beszélgetés, Nemzeti Pedagoguskar EGYMI Tagozat, Gyogypedagogus Tagozat szakmai
napjai, POK Osz és Tavaszi Pedagogiai Napok, stb, Mohécsi Tankeriileti Kézpont Szakmai

napja, Igazgatoi Egyesiilet 6sszejovetelei.)

5. Pedagogus életpalya

Tanfeliigyelet, mindsités, szaktanacsadas — elemzd értékelés (2. szamui adattibla adatai szerint)
Onértékelés

A 2023-2024-es tanévben en 3 intézményi (intézményegységi) onértékelési eljarast terveztiink
és valositottunk meg (Ovoda, Altalanos iskola, Utazo haldzat). Az eljarasok az intézkedési
tervek feltoltésével zarultak.

Tanfeliigyelet

A tanév soran hirom intézményi tanfeliigyeletre kertilt sor. Az utaz6 haldzat, az 6voda ¢és az
altalanos iskola tanfeliigyeletét az 2024-2029 iddszakra szo6l6 intézkedési tervek elkészitésével
zartuk. Az intézkedési terveket a nevelGtestiilet elfogadta, a fenntartonak megkiildtiik.
Minésités

A pedagdgus életpalyamodell keretében a tanév sordn Osszesen négy eljaras valosult meg: a
2023 évi eljarasban 1 f6 P2 és 1 f6 mester mindsitésének tortént meg. A 2024 ¢évi eljaras

keretében a tavaszi iddszakban 2 gyakornok kolléga P1 mindsitd vizsgajara kertilt sor.

Pedagogus 1. 2 16
Pedagogus 2. 116
Mester (szakértd) 116

Az értékelt pedagogusok pedig atlagosan 91%-ot értek el. A mindsitd vizsgak és eljarasok
igazoltak a kollégak kimagasldan jo pedagdgus kompetenciait.

A 2024 ¢évi eljarasban az 6szi id0szakban 1 mester €s 2 mester megujitd eljarasra fog még sor
keriilni. A 2025 évi eljarasba tovabbi 8 kollégank jelentkezett : NOKS/PII 1 f6, PI 1 f6, PII 5
6, Mester megujitod 1 6. (A kotelezd eljaras megsziinésével 6nkéntes alapon is szép szammal
jelentkeztek a kollégank PII fokozat elérésére)

Az életpalya fokozatok szerinti besoroléas a kovetkezd képpen alakult az intézményben:
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Eletpalya fokozatok
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' ‘,5"32% 1 Gyakormnok
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Szaktanacsadas
A tanév soran két szaktanacsadasra keriilt sor. A KIP mddszerrel kapcsolatos vezetdi szakmai

tamogatas mellet a tantestiilet szdmara is kértiink egy motivaldé mithelyeldadast.

6. Egyéb vallalasok, feladatok teljesiilése
Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Kozpontként fontos feladatunknak tekintjiik a

tarsadalmi érzékenyitést és szemléletformalast. Ebben a tanévben két altalanos iskolaban
valositottak meg kollégaink érzékenyité programokat: a Széchenyi téri Alt. Iskolaban, valamint
4 allomason a Lanycsoki Altaldnos Iskolaban. Felkérésre szakmai segitséget nyujtottunk az
egyhazi intézmények gyogypedagogusai/fejlesztopedagdgusai  szamara a KRETA
alkalmazasaval kapcsolatosan.

Intézménylink tobb gyogypedagdgus képzést végzé felsGoktatdsi intézménnyel all
kapcsolatban. Ebben a rendkiviili tanévben is fogadtunk szép szammal féiskolai hallgatokat,
akiknek gyakorlati képzését nagy tapasztalattal rendelkezd gyakorlatvezetd kollégaink
vezették.

A tanév soran aktivan reszt vettiink a gyogypedagdgusokat, gyogypedagogiai intézményeket
tomoritd civil szervezetek munkajaban. Kollégaink az EGYMI Egyesiilet és a MAGYE 4altal
szervezett szakmai konferenciakon vehettek részt. AZ EGYMI Egyesiilet 6szi online mithelyén
szakmai koordinatorként az utazd halézatok dokumentacids tevékenységérdl egyeztettiink.
Aktiv szerepet vallaltunk a Nemzeti Pedagégus Kar Baranya Megyei Tertileti
szervezetének/elndkségének munkajaban, valamint az orszagos kiildottgytilésen is képviseltiik
a gyogypedagogusokat. A Tankeriileti Tanacs és az Antiszegregacios Munkacsoportjaban is

tevékenyen részt vettiink.
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7. A pedagogiai munka feltételei

7.1. Targyi feltételek
A targyi feltételekben jelentds valtozas tortént a tanév soran. Meixner I1diké EGYMI eredetileg

harom feladat-ellatasi helyen miikodott. Mohacson és Oldon illetve a bdlyi Fogyatékosok
Otthonaban.

Mohacson az ¢épiilet felujitasra szorul. Mint azt évrél-évre folyamatosan jelezziik, a
legsiirgdsebb, megoldasra varo feladat a flités korszeriisitése, szintenkénti leszakaszolasa,
illetve a flités gazra valo atallasa. Tovabba az elektromos halozat korszerisitése is fontos lenne,
tekintettel arra, hogy nem felel meg a mai eldirasoknak és a biztonsagos miikodést is
veszélyezteti az elavult rendszer. Szdmos teriileten sziikség lenne javitasokra, mosdok, flirdék
felyjitasa, aljzatlapok cseréjére, de sajnos forrashidny miatt eddig ez nem valosult meg, csak
kisebb javitasok elvégzésére kaptunk engedélyt.

Az intézmény tobb részre tagolt zart udvarral rendelkezik. Amelynek nagy része
Osszetoredezett betonnal boritott, amely tobb helyiitt balesetveszélyes. A drotkerités nagyon
rossz allapotban van, szintén baleset veszély forrasat képezi. A szakképzés targyi feltételeinek
javitasahoz sziikség lenne mind a Szakacs segéd, falusi vendéglatd, mind a kerti munkés
képzéshez szerszamok, eszkdzok beszerzésére.

2023 év végén megkezdddott az Oldi feladatellatasi hely atkoltoztetésének elokészitése. 2024.
februar elejére elkésziilt az uj, Siklosi telephelyiink. A 7800 Siklos Iskola utca 25. sz. alatti
épiilet foldszintjén keriiltek kialakitdsra a Tagintézményiink altalanos iskoldja, és
készségfejlesztd iskolaja szamara a kovetkezo helyiségek:

+ kozossegi térként funkcionald dsszenyithato - elvalaszthatd nagy terem
* tandri szoba
* tanari teakonyha
* vezetdi iroda
* orvosi szoba, elkiilonito
* mozgasfejlesztd szoba és szertar
* 1 fejlesztd terem,
 vizesblokkok
altalanos iskola:
o 3 csoport terem
keészségfejlesztd iskola :
o 1 csoport terem
o keramia égetd kemence és raktar
Ezzel egy 2010 0ta megoldatlan helyzetre sziiletett megnyugtaté megoldas. Halas koszonet

érte a Mohacsi Tankeriileti Kozpontnak és a Klebelsberg Kozpontnak.
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A bolyi feladatellatasi helyen a Bolyi Platanliget Otthonban kialakult elhelyezési nehézségek
miatt - a tanév soran tobb alkalommal kezdeményezett, egyre magasabb szinten torténd
egyeztetést kovetden - szintén koltozésre kényszeriiltiink. A fejlesztd nevelés-oktatdsban
csoportos, 20 dras ellatasban részt vevo tanulok szdmara egy uj feladatellatasi hely keriil a nyar
folyaman kialakitasra Borjadon (7756 Borjad, Kossuth Lajos u. 11.). Az egyéni fejlesztéshez
pedig az Otthon teriiletén keriilnek kialakitasra fejlesztd helységek.

Koszonjilk az egyeztetések soran a Fenntarté valamennyi munkatarsa részérol
megtapasztalt empatikus, tamogaté hozzaallasat. Hisziink abban, hogy a rendkiviili
helyzetben hozott dontés 1ij, magasabb szakmai szintre emelheti a siilyos halmozottan
fogyatékos gyermekek az ellatasat. Valamint bizunk abban, hogy a sziik idokeretek ellenére

szeptemberben zokkendmentesen tudjuk megkezdeni a tanévet.

7.2. Pénziigyi és elnyert palyazati forrasok (4. adattabla szerint)
Bevételek: Az intézménynek sajat bevételei nincsenek, igy a hidnyz6 feladatok ellatasara-

amennyiben lehetdségiink van ra - palydzati forrasokat vesziink igénybe.
Hazai palyazatok: a tanév soran nem volt.

Uniods palyazataink: az EFOP-3.1.6-16-2017-00009 sorszamu ,, Mi is fontosak vagyunk!” —
Sulyos és halmozottan fogyatékos gyermekeket elldto intézmények és az utazo gyogypedagogiai

halozat szakmai fejlesztése Dél-Baranyaban cimil palyazat a tanév elején lezarasra kertilt.

Miikodés pénziigyi feltételeinek fébb jellemzéi: A miikodéshez sziikséges pénziigyi
feltételeket a Mohacsi Tankeriileti Kozpont biztositotta. A 2023. évi dologi kiadasokra tervezett

intézményi koltségvetési megtakaritasunkbol év végén a kovetkez6 eszkdzok beszerzésére volt

lehetdségiink:

Bosch mosogép 1 189 900
Takaritogép+porzsak + hajszarito 1 111 700
Porszivé 2 db + porzsak 2 76 800
Szivofej kombindlt porszivokhoz 2 db 1 13 000
Iskolai csengettyii-Boly 1 175 000
Porzsék 1 7800
Karacsonyi kdzos ebéd 100 275 000
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Tanuldk részére szaloncukor 10 40 700
Tanulok részére teasiitemény 5 44 600

Osszesen:

Iskolai taniigyi butor beszerzés Mohacs

Siklosi telephelyhez iskolai butor,
tisztitoszerek

2024. évben Borjadi feladatellatasi hely kialakitasara eddig a kovetkez6 6sszegeket
forditottuk:

e tanuldi étkezo kialakitasa, festék, beltéri ajtok : 430.000 Ft

e vegyszerszekrény, eii.lada,, mosdgép, hiitészekrény: 250.000 Ft.
A tanév soran RRF-1.2.1 palyazati forrasbol jelentés mennyiségii (81 db) notebook keriilt

kiosztasra a tanulok kozott, ill. maradt az intézmény oktatasi céli hasznalataban, valamint

folyamatban van még 6 db interaktiv panel felszerelése.

7.3. Human eréforras
Az intézményben foglalkoztatottak 1étszama: 115 f6. (Pedagogus 71 NOKS 31, technikai 10

6, megbizassal: 3 {0) Az intézmény létszama a 2023/2024 tanévben a kdvetkezoképpen alakult:

Statuszok Mohics Boly Siklés Osszesen
Pedagogus 56 8 7 71
NOKS 21 6 4 31
Technikai 9 1 10
Osszesen: 86 15 11 _
Ures 2 2
Megbizas 2 1 3
Mindosszesen

foglalkoztatott 90 16 11 117

Pedagoégus statuszon bekovetkezett valtozasok:

Erkezett tanév elején a mohacsi feladatellatasi helyre 4 uj kolléga (Kiss Rebeka T, Verbuleczné
Gergely M, Isaszegi Zs. Hidasiné L M.). Visszatért GYED-r6l 2 {6: Kresz-Toth V és Mojzes-
Miiller A.) Oldra keriilt 1 f6 (Garai Cs), Bolyra 1 6 (Papp A.)

NOKS éllashelyrdl pedagogus allashelyre kapott kinevezést 2 f6 (Pernyés J és Kriszt M).
Rész foglalkoztatasbol teljes munkaidds foglalkoztatasra keriilt 1 £6 (Vass E)
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Tartésan tavol lévok: GYES/GYED 2 6 (Krassoi B, Paku-Balogh Sz); 1 {6 fizetés nélkiili
szab. (Verli G)

Ures pedagogus stratusz: 2,5 f6 NOKS keriilt foglalkoztatasra.

Tanév kozben keriilt foglalkoztatdsra pedagogus allashelyen 1 f6 NOKS, Boély. Visszatért
félévkor GYED-16l 1 6 (Paku-Balogh Sz).

Tavozott tanév kozben: 1f6 (Bodané T J) pedagogus.

Tanév végén nyugdijba vonult/tavozott: 1 f6 pedagdégus (Bacheszné F K); tovabbi 1 6
nyugdijas fél statuszban marad (Brechler Z). Mas intézménybe ment 1 {6 (Vass E).

Egyéb valtozéasok a tanév soran: munkakdzosségvezetdi megbizast kapott: Bodané T J, majd
tavozasat kovetden Kresz-Toth V. Az altalanos iskolai intézményegységvezetésre megbizast
kapott a masodik félévtdl Schindl Aniko.

A tanitasi év végén meghirdetett, ill. megiiresedett allashelyekre érkezett: 1 f6 athelyezéssel:
(Repity Hajnalka). A bolyi/borjadi feladatellatasi helyre érkezett 3 f6 (Vadasz G, Kovacsné V
Sz, Pozsgai A). Visszatér fizetés nélkiili szabadsagrol 1 f6 (Verli G). Intézményen beliil
feladatellatasi helyet valtoztatott: 1 f6 (Hegediis-Lowescher R) Bolyrol, Mohacsra.

A Harkanyi 0j feladat ellatasdhoz 2 {6 atvételére fog még sor keriilni: (Jandula I, Benedek D)

Tavozott Erkezett Tartosan | NOKS-
tavol bol
Nyugdijba elment Ujonnan | Visszatért
Ev eleje 6 2 3 2
Ev koézben 1 1
Ev végén 1,5 1 6 1 2
Osszesen 1,5 2 12 4

A tanév végén kiirasra keriiltek a kovetkez6 intézményegység-vezetdi palyazatok:
o fbigazgatd helyettes
e kollégiumi intézményegység
e szakiskolai, készségfejlesztd iskolai intézményegység
e FNO intézményegység
Minden kiirt magasabb vezet6i allashelyre érkezett be palyazat. fgy sok év utan a 2024-2025

tanévet djra teljes vezetdi létszammal tudjuk megkezdeni.
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A féigazgato helyettesi feladatokat Bukocsi Eszter, a kollégiumi intézményegység vezetését:
Hidasiné Laurinyecz Marta, a szakiskolai, készségfejlesztd iskolai intézményegység vezetését
Molnar Jozsef, az FNO intézményegység vezetését Nyisztorné Szanto Rita fogja ellatni.
NOKS statuszon bekovetkezett valtozasok:

A neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitd kollégak korében iires pedagdgus stratuszon kertilt
foglalkoztatasra: 2,5 f6 (Szab6 J, Barjakter M, Derék A-né).

Tanév kozben keriilt foglalkoztatasra pedagdgus allashelyen Kovacs Laszlo Jozsefné Bolyon.
A kollégiumbol az altalanos iskoléba keriilt 1 f§ (Horvath A).

NOKS munkakorbdl technikaira keriilt 1 f6 (Mintal Z), technikairol NOKS ra kertilt 1 f6:
(Frolich Sz)

Tanév végén a kollégiumban megiiresedett allashelyre kertilt felvételre: 1 f6 (L6rinz L).

Az 1) borjadi feladat ellatashoz keriilt alkalmazasra 1 f6 (Békésiné Trischler D.) A harkanyi
iskolabol atvételre keriil a nyar folyaman 1 £6.

Tavozott: hatarozott kinevezése lejartaval Bolyrol 1 6 (Kovacs L J-né)

Technikai statuszon bekovetkezett valtozasok:

Tavozott a tanév soran/nyugdijba ment technikai allashelyen 1 f6 (Bencze I) karbantarto.
Helyette a tanév végén Kkeriilt vissza karbantartoéi allashelyre Mintal Zoltan. Technikai

allashelyrél NOKS ra kertilt 1 f6: (Frolich Sz), helyette alkalmazasra keriilt 1 {6 (Finochsz K)

8. SWOT analizis 2023/2024. tanév
A SWOT analizist feladatellatasi tertiiletenként készitettik el:

EROSSEGEK GYENGESEGEK
Ovoda Ovoda
e szakmai tudas, tapasztalat e mérési értékelési rendszer  egységes
e Dbefogado képesség kidolgozasa és alkalmazasa
o gyermekkdzpontlisag, gyermekszeretet o fejlédési skala alkalmazasa a diagnosztikus
o adaptivitas, egyénre szabott fejlesztés méréseknél
e kreativitas o sziilokkel wvalo kapcsolattartas megfelel6
e preciz, pontos munkavégzés dokumentalasa, elézetes igényfelmérés ¢s
e szakmai egylttmiikodés az Ovodaban visszacsatolas
dolgozok kozott e tamogato partneri kapcsolatok bovitése
e cgységes modszerek és eszkozok-két | © gyermekek kovetési rendjének kidolgozasa
csoport atjarhatésaga
Altalanos Iskola Altalanos Iskola
e Gyermekkdzpontiusag o Sziilok érdeklodésének felkeltése
e Kiilonboz6 oktatéasi-pedagogiai modszerek e Egyenldtlen munkamegosztas
alkalmazasa e Hazirend egységes betartatasa
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¢ Kollégak képzettsége, modszertani tudasa

e Napi szintli kapcsolattartés a sziilok nagy
szazalékaval

e Problémamegoldo képesség, rugalmassag

¢ Programok, projektek, témahetek

¢ IKT kompetencia

o Esztétikus kornyezet kialakitasara torekvés

Szakiskola

differencialt fejlesztd foglalkozasok
gyermekkozpontisag

modszertani sokszinliség
jogyakorlatok mikddtetése
tehetséggondozas
projekttevékenységek

innovaciok

tanar-didk kapcsolat

Készségfejleszto iskola
team munka

szakmai felkésziiltség
innovativ attitiid
rugalmassag
kreativitas

nagyfoku teherbiras

Kollégium

e innovativ csapatmunka
tamogatd, empatikus k6zosség
jo munkahelyi légkor

Siklés
e Gyermekbarat, csaladbarat 1égkor
Hivatas iranti elkotelezettség
Munkabiras
Valtozasok kezelése
Nyitottsag uj
modszerekre

lehetéségekre,

Utazé gyogypedagogia

e magas szakmai
tapasztalat,
rugalmassag, sokoldalusag,
tolerancia,
onallosag,
problémamegoldo képesség,
nyitottsag,
sajat er6forrasok mozgositasa,
onfejlesztés, tovabbképzéseken valé
részvétel,
szemléletformalé tevékenység

tudds,  szakmai
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e (saladlatogatasok
KIP-KAP alkalmazasa

Egymas kozotti valos egyiittmikodés

Szakiskola

e korlatozott finanszirozas
sziil6éi hattér
tanulok motivaltsaga
eltéro sziiloi és iskolai értékrend
segit6 szakemberek hianya

Készségfejleszto iskola

logopédia, mozgésfejlesztés hianya
gyp. asszisztens hianya

autizmus habilitacid hidnya
pszichologus hidnya

Kollégium

Az  elvégzett feladatok  rendszeres
dokumentaldsa, megosztdsa az intézményi
és a kozosségi feliileteken

Siklés
e Informacid aramlas

Hatarid6k betartasa

Utaz6 gyogypedagogia:
e hataridok betartasa,

e pontos adminisztracio,

e team munka

e Csapatépito programok szervezése

o Informaci6 aramlas az integralo
intézmények ¢és az EGYMI, ill

képviseldi kozott (= sok esetben nem
érkezik idében jelzés pl. BNO kod
modosulés, tavozas, stb. miatt).
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Fejleszto nevelés-oktatas:
e Sok éves szakmai tapasztalattal rendelkez6

Fejleszto nevelés-oktatas:
e Korlatozottak és hianyosak a személyi

pedagogusok, gyogypedagogiai feltételek
asszisztensek dolgoznak a teriileten. o Targyi feltételeink korlatozottak, hidnyosak
e Aktiv, kezdeményez0, 6sszefogasra, a tertileten.
egyiittmikodésre képes csoport e Mas munkateriiletekkel szorosabb
e (saladias légkor, jo kollektiva egylittmikodés
o Ko6zos gondolkodas, egyiittmiikodés, a
szulokkel valo kapcsolatok folyamatos
kiépiilése, a mar meglévo kapcsolatok
erositése
e Hagyomanydrz6 jogyakorlat miikodtetése.
e 6.Tehetséggondozo tevékenységek
folyamatos bovitése, fejlesztése.
e Nyitottsag a szakmai, modszertani
fejlodésre.
LEHETOSEGEK VESZELYEK
Ovoda Ovoda

e szakmai mddszertani tudas bovitése,

o 2 fejlesztd szoba, iskolai tornaterem, kozeli
gyermekbarat jatszotér, intézmény
elhelyezkedése kozeli Duna part, parkok),

o ¢rtelmileg akadalyozottak kozosségével
val6 egylittmiikddés.

e team tagsagok
autizmus sziil6é klub

Altalanos Iskola

e Sziil6i kapcsolattartds mélyitése

e Az iskola épiiletének altalanos felyjitasa,
targyi feltételek
Asszisztens hianya (fels6 tagozat)

e Szakember, szakos hiany (auti,
iskolapszichologus)
Szines nyomtatas, laminalas

o [KT eszkozok cseréje
Adminisztracios terhek csokkentése

Szakiskola

e iskola ¢és
erositése
modszertani megijulasok
digitalis oktatas fejlesztése
kiilsé kapcsolatok erdsitése
szaktanacsadoi tdmogatas igénybevétele

szilok  egylittmiikodésének

Készségfejleszto iskola

e szakmai tovabbképzes

e iskola ¢&s szilok
erdsitése

egylittmiikodésének

e fiatal kollegak csalad bdvitési tervei
miatti személyi valtozasok
o elavult, eloregedett bels6 kornyezet

Altalinos Iskola
e On- és kozveszélyes tanulok
Kiégés
Sziilok érdektelensége
Iskola épiiletének altalanos allapota
Udvar allapota
Targyi feltételek
Egyéb pszichés tanulok fogadasa illetve
visszaintegralasa
e Autista tanulok visszaintegraldsa

Szakiskola

e versenytarsak
intézmények)
kiégés
palyaelhagyas
infrastruktra romlasa
adminisztracios terhek novekedése

(mas szakképzo

Készségfejleszt6 iskola
e tanuloi agresszio
o kiégés
e infrastruktira romlésa
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e modszertani megujulasok
e kiilso kapcsolatok erdsitése
e szaktanacsadoi tamogatas igénybevétele

Kollégium
ea TER bevezetésével a kollégiumi munka és
annak dokumentalasanak ujra gondolasa
o -M¢diatudatossag fejlesztése

Siklos
e Egyiittmikodések hatékonysaganak
novelése

e Hagyomanyok teremtése, meglévok apolasa
Partnerkapcsolatok bovitése
e Esélyteremtési program miikodtetése

Utazé gyogypedagogia:

e integrald intézmények Ilehetdségei (az
ovodak tobbsége jol felszerelt, Kanizsai Al-
Sikloshoz hasonl6 fejlesztétermek)

o FErzékenyité programok  pedagégusok
részére

e Kapcsolati halé bévitése

Fejleszto nevelés-oktatas:

e A Fejleszté Nevelés-Oktatast Veégzo
Iskola  helyszinének,  bovitésének
atgondolasa

o Agzellatando6 1étszam okan az 6raszamok,
ill. személyi feltételek novelése
sziikséges lenne a teriileten

e Megfelel6 személyi és targyi feltételek
mellett Gjabb csoport inditasanak
lehetésége a Bolyi Telephelyen, a
sz€khelyintézményben és Oldon

e Szakmai tovabbképzéseken valo
folyamatos részvételi lehetdségek

o Kozos gondolkodas, egyiittmikodés,
még szorosabb kapcsolat kiépitése a
sziilokkel

e Kiils6 kapcsolatok kialakitasa, erdsitése

e Intézményi kommunikécioban,

e tuddsmegosztasban rejlod lehetéségek

e kihasznalasa

e adminisztracios terhek novekedése

Kollégium
e az iskolai tanuloi 1étszam csokkenése kihat
a kollégium tanuloéi 1étszamara
e mobiltelefon nem megfeleld hasznalata
(hang-, videofelvételek netre valo feltoltése)

Siklés
o Emelkedo tanuldlétszam - férdhely hiany
e FEgyre dsszetettebb SNI statusz magasabb
személyi feltételt igényel
o Terapias tudas hianya

Utazé gyogypedagogia:

e szakos ellatottsaig hianya (autizmus
szakirany),

e ateriileten dolgozok tulterheltsége,

o folyamatosan érkezé 1j igények,

e kiszamithatatlansag,

e infrastruktira hianya,

e intézményi gépjarmi hianya,

e sajat geépjarmil hasznalata,

gyogypedagogusok sajat koltségei

Fejleszto nevelés-oktatas:

o Novekvo leterheltség, egyes
munkatarsak pszichés terheltsége

e Bolyi telephely: nem megfeleld
munkakdriilmények

o Koz0osségi teriiletek hianya
Rehabilitacios és gyogyaszati
eszkozellatottsag sulyos hianyai az
ellatott tanulok esetében
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9. A 2023/2024. tanév oOsszegzése és a 2024/2025. tanév alapveto

célkitiizéseinek, feladatainak meghatarozasa
A 2023/2024 tanév pedagogiai munkajanak elemzése, értékelése, az érvényben 1€vo és a tanév

soran megjelent jogszabalyi eléirasok (4j Puétv), TER rendelet), a Mohacsi Tankeriileti

Kozpont elvarasai, a kiils6 szakmai ellenérzés megallapitasa, javaslatai ill. a partnerek elvarasai

alapjan a kovetkezd célokat, feladatokat fogalmazzuk meg a kdvetkezd tanévre:

Az intézményi {6 célkitlizések mellett minden intézményegység a sajat teriiletére vonatkozoan

is meghatarozza a feladatokat. Az intézményegységek 2024-2025 évre kitlizott céljai:

Intézményegység megnevezése Beszamolo oldalszama:
Ovoda: 21. oldal

Altalénos iskola 24. oldal
Készségfejlesztd Iskola: 16. oldal

Szakiskola: 21. oldal

Kollégium: 7. oldal

Tagintézmény: 31. oldal

Fejleszt6 nevelés-oktatas: 40. oldal

Utazo6 gyogypedagogia halozat: 20. oldal

Modszertani, pedagogiai célok

Az OH Bazisintézménye 2024-2025 - atadasra felajanlott j6 gyakorlatok programjanak
Osszeallitasa, munkatervébe torténd beépitése, megvaldsitasa

Lemorzsolddas elleni pedagdgiai modszerek alkalmazasa — esélyteremtési ¢és
hatranykompenzacios keretrendszer miikddtetése, intézményi jogyakorlat kidolgozasa.
Intézménylink, mint Akkreditalt Kivalo Tehetségpont akkreditacid megljitasa
Okoiskolai programra tovabbfejlesztése, felkésziilés az Orokds Okoiskola cim elérésére
Személyiség €s kozosségfejlesztdé programok szdmanak novelése. Sziilok, csaladok
bevonasanak fokozasa a kiilonb6z6 kozosségépitd programokba.

Az atutista tanulok altalanos iskolai €s szakiskolai oktatasanak fejlesztése, sziiloklub
miikodtetése.

Fdiskolai hallgatok szakmai gyakorlatdnak magas szinvonalon torténé vezetése,
gyakornok kollégadk mentordldsaban, mesterprogramok megvaldsitasanak tamogatasa.
A digitalis transzformacié folytatdsa a pedagoégusok digitalis kompetencidinak és

digitalis pedagdgiai kompetencidinak felmérése, értékelése fejlesztése.
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Szervezetfejlesztési célok:

Mohacs, 2024. jalius 02.

A pedagogiai program céljainak megvalositasat tdimogatd partneri kapcsolatok bovitése,
a partnerek részletes meghatarozasa és a tevékenységek dokumentumokban vald
rogzitése.

A partnerek tdjékoztatdsanak és véleményezési lehetdségeinek  gyakoribb
feliilvizsgalata ¢és visszacsatoldsa, rendszeres elégedettség-mérés a kiemelt
kulcsfontossagl partnerek igényeinek, elégedettségének megismerése érdekében, az
elvarasok és az eredmények megjelenitése a dokumentumokban.

A Pedagogus Teljesitményértékelési rendszer bevezetése, alkalmazasa.

Az  ismételten  visszarendezdodott/atalakult  intézményvezetés — munkajanak
megszervezése, a szervezeti struktura, az atadott jogkorok, feladatok rendszerének

kialakitasa és dokumentalasa az SZMSZ-ben.
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